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Personalmanagement für Gemeinden 

Sind Ihre Personalprozesse effizient organisiert?  
Schätzen Sie die Fachkompetenz eines langjährigen 
Kader-Mitarbeitenden, sind aber mit dessen Füh-
rungsverhalten nicht einverstanden? Wird es immer 
schwieriger, geeignetes Personal zu rekrutieren? 
Oder steckt in einer Ihrer Abteilung einfach der 
Wurm drin: Konflikte, personelle Ausfälle, Frustratio-
nen?  
 
Mit dem Blick von aussen oder gemeinsam mit Ihnen 
entwickeln wir Ihr gemeindespezifisches Personal-
management weiter. Federas unterstützt Sie auch bei 
der Optimierung Ihrer Prozesse, bei Rekrutierungen 
und Nachfolgeregelungen sowie bei grösseren und 
kleineren Fragen des Personalrechts. 
 
Personalmanagement-Check 
Mit einem erfahrenen und praxiserprobten Blick von 
aussen analysieren wir mit einem standardisierten 
Verfahren Ihr aktuelles Personalmanagement. Unser 
Feedback zeigt Ihnen Stärken und Schwächen sowie 
das Potential auf.  
 
Kaderworkshop Personalmanagement 
Zusammen mit Ihrem Verwaltungskader entwickeln 
wir im Rahmen eines Workshops spezifische Themen 
Ihres Personalmanagements weiter. Sie bestimmen, 
was alles dazugehören soll.  
 
Personalprozesse  
Wir unterstützen Sie bei der Optimierung und Stan-
dardisierung zentraler Prozesse wie die Rekrutierung, 
Einarbeitung, Beurteilung und Entwicklung von Mit-
arbeitenden oder den Austritt.  
 
Rekrutierung und Nachfolgeregelung 
Beim Abgang von langjährigen Mitarbeitenden stellt 
sich häufig die Frage, ob Aufgaben und Stellenbe-
schrieb noch stimmen. Wir unterstützen Sie vor der 
Neubesetzung beim Überprüfen von Stellenumfang 
und -inhalt sowie bei der Abteilungsorganisation. Wir 

begleiten Sie bei der Rekrutierung von Kaderperso-
nen sowie bei Nachfolgeregelungen.  
 
Personalreglement und Personalrecht 
Ist Ihr Personalreglement noch zeitgemäss und stim-
mig mit Ihrer Personalpolitik? Wir überprüfen Ihre 
Rechtsgrundlagen oder erstellen gegebenenfalls auch 
neue. Selbstverständlich unterstützen wir Sie auch in 
konkreten personalrechtlichen Fragen.  
 
Interessiert? 
Besuchen Sie www.federas.ch für weitere Informati-
onen und Referenzen oder rufen Sie uns auf 
044 388 71 81 an. Gerne erarbeiten wir für Sie eine 
Offerte. 
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