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Personalverleih Schulverwaltung

Was tun, wenn eine Schulverwaltungsleiterin oder
ein Mitarbeiter in der Schulverwaltung Gber kiirzere
oder langere Zeit ausfallt? Wenn eine Stelle nicht
besetzt ist? Zahlreiche Argumente sprechen fir tem-
porare Fachkrafte.

Qualifizierte Fachkrafte

Federas verfugt Uber Schulverwaltungsspezialistinnen
und -spezialisten, die kurzfristig einspringen konnen.
Sie stellen den Betrieb einer Schule sicher, bis die
Stelle neu besetzt oder die angestellte Person wieder
einsatzfahig ist. Dank der langjahrigen praktischen
Erfahrungen an unterschiedlichen Schulen kann die
interimistische Schulverwaltungsperson zudem eine
wertvolle Aussensicht einbringen und helfen, Wider-
stdnde abzubauen. Durch einen sorgfaltig geplanten
Einsatz konnen in kurzer Zeit Verdanderungen einge-
leitet werden, die mit ,,regularem” Personal kaum
umsetzbar sind. Auch nach ihrem Einsatz bleibt ein
splrbarer Nutzen.

Alle unsere Springerinnen und Springer im Bereich
Schulverwaltung haben die Ausbildung zum dipl.
Schulverwaltungsleiter/zur dipl. Schulverwaltungslei-
terin SIB/VPZS abgeschlossen oder verfligen tGber
eine adaquate Zusatzausbildung.

Folgende Fachkréafte sind fiir die Federas im Einsatz:
Barbara Ammann

Jirg Goppel

Reine Malar

Heidi Mazzoleni

Marika Mdller

Otto Steinmann

Corinne Trosch

Federas Beratung AG
Mainaustrasse 30, Postfach
8034 Zirich

Telefon +41 44 388 71 81
info@federas.ch
www.federas.ch

Bezahlt wird nur die Leistung

Verrechnet werden nur effektiv geleistete Arbeits-
stunden. Der Stundensatz betragt zwischen CHF 125
und CHF 150, exkl. MwSt. und Spesen, aber inkl. Sozi-
alleistungen. Der Umfang des Einsatzes kann auf die
individuelle Situation in Ihrer Schule abgestimmt
werden. Zeichnet sich eine dauerhafte Losung ab, ist
der Vertrag auch kurzfristig kiindbar.

Schutz der Mitarbeitenden

Nicht Gberbriickte Engpasse konnen die hohen Fluk-
tuationskosten —im Durchschnitt ein Jahressalar —
noch deutlich steigern. Die Entscheidung fir die
Unterstlitzung durch temporare Arbeitskrafte ist
weitsichtig und ein wichtiges Signal an die Mitarbei-
tenden, dass deren Einsatz angemessen gewirdigt
wird.

Interessiert?

Gerne erstellen wir fir Sie eine massgeschneiderte
Offerte. Besuchen Sie www.federas.ch fir weitere
Informationen und Referenzen oder rufen Sie uns auf
044 388 71 81 an (Ansprechperson Pascal Widmer).
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